
 Człowiek – najlepsza inwestycja 

Projekt „Młodzi – aktywni na rynku pracy” współfinansowany ze środków Unii Europejskiej  

w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego 

 

ANKIETA WSTĘPNA 

Szanowni Państwo, prosimy o rzetelne wypełnienie niniejszej ankiety. Uzyskane wyniki 

pozwolą nam poznać Państwa oczekiwania i potrzeby. Prosimy o zaznaczenie jednej, 

właściwej odpowiedzi. 

Dziękujemy! 

1. Metryczka: 

Wiek    .................................................................................. 

Stan cywilny  .................................................................................. 

Adres zamieszkania □ miasto 

   □ wieś 

Wykształcenie □ podstawowe 

   □ gimnazjalne 

   □ ponadgimnazjalne 

   □ pomaturalne 

   □ wyższe 

 

2. Skąd uzyskała Pani informację o Projekcie? 

□ ogłoszenie w prasie lokalnej 

□ plakaty/ulotki 

□ pracownik MGOPS 

□ strona internetowa 

□ informacja w miejscach użyteczności publicznej (kościół, urząd, sklep, itp.) 

□ inne, jakie? .................................................................................................................... 

 

3. Czy Pani zdaniem informacja o prowadzonym naborze do Projektu była 

ogólnodostępna? 

□ tak 

□ nie 

 

4. Jeśli w poprzednim pytaniu zaznaczyła Pani odpowiedź „nie”, proszę wskazać 

inne formy informowania potencjalnych uczestników o prowadzonym naborze, 

których zabrakło w toku prowadzonej rekrutacji. 

…………………………………………………………………………………………... 

…………………………………………………………………………………………... 
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5. Jakie są motywy, które skłoniły Panią do zgłoszenia chęci udziału w Projekcie? 

□ podniesienie i zmiana kwalifikacji zawodowych 

□ nabycie kwalifikacji zawodowych 

□ nabycie umiejętności komunikacyjnych 

□ nabycie umiejętności zarządzania czasem i stresem 

□ podniesienie motywacji do działania 

□ wzrost pewności siebie 

□ chęć podjęcia pracy 

□ nieodpłatność szkoleń 

□ opis projektu i jego promocja 

□ poznanie nowych ludzi 

□ nabycie doświadczenia zawodowego 

□ doradztwo zawodowe 

□ stypendium za udział w kursie zawodowym/stażu 

□ inne, jakie? .................................................................................................................... 

 

6. Jakie są Pani oczekiwania wobec całego projektu? 

□ znaleźć pracę 

□ zdobyć nowe umiejętności 

□ dostosować swoje umiejętności do potrzeb lokalnego rynku pracy 

□ poznać nowych ludzi 

□ inne, jakie? .................................................................................................................... 

 

 

Dziękujemy za wypełnienie ankiety! 

 

 

        


